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Ügyvéd

➔ “Jogi diplomámat 2008-ban szereztem az ELTE Allam- es Jogtudomanyi 
Karan cum laude minősítéssel. Gyakorlati eveimet 2008-tól 2012-ig a 
Dr. Bistey Zsuzsa Ugyvedi Irodaban töltöttem. Jogi szakvizsgáimat 
2012-ben fejeztem be, ezt kovetoen alapitottam onallo ügyvédi 
irodámat.”



A vállalkozási formám: EV, Bt, Kft



Betéti társaság (Bt)
➔ Az egyik legkedveltebb, leggyakrabban alakított gazdasági társaság.
➔ A tagok a Társasági szerződésben (ez a Bt létesítő okirata) arra vállalnak felelősséget, 

hogy a társaság gazdasági tevékenységéhez szükséges hozzájárulást teljesítik, legalább 
egy taggal (beltag) kell rendelkezni, akinek a felelőssége a társaság tartozásaiért 
korlátlan, a többi beltaggal együtt egyetemleges, és mögöttes. Továbbá legalább egy 
taggal (kültag) kell rendelkeznie, akinek a felelőssége korlátozott.

➔ Korlátlan felelősség: a beltag a teljes vagyonával felel, ha a társaság vagyona nem elegendő 
a hitelezői követelések kielégítésre.

➔ Kiskorú és egyéni vállalkozó nem lehet a beltag.
➔ Nincs tőke minimum
➔ Vagyoni hozzájárulás: lehet vagyoni és nem vagyoni is (apport), akár lehet tisztán 

apporttal is alapítani.
➔ Tagok gyűlése hozza a döntéseket, a vezető tisztségviselő alapesetben a beltag, de a 

kültag is betöltheti ezt már.  



Bt. alapítás költségei

➔ A Bt. társasági szerződését célszerű szerződésminta használatával 
elkészíteni.

➔ Ha az ügyvéd ennek az alkalmazásával jegyzi be a társaságot, úgy az eljárás 
illetékmentes.

➔ Ügyvédi díj
 

 



Korlátolt felelősségű társaság (Kft.)
➔ A tagok kötelezettsége kizárólag a saját befektetett vagyonuk/törzsbetétük 

szolgáltatásaira vonatkozik.
➔ Létrehozásához minimum 3 millió forintos törzstőkére van szükség. Ezt az összeget 

pénzbeli hozzájárulás esetén legfeljebb 2 éven belül kell rendelkezésre bocsátani. 
➔ A törzstőkén belül különbséget tehetünk pénzbeli hozzájárulás és nem pénzbeli vagyoni 

hozzájárulás (apport: például ingó és ingatlan vagyon) között. Ha alapításkor a nem 
pénzbeli vagyoni hozzájárulás eléri, vagy meghaladja a törzstőke felét, akkor ezt a nem 
pénzbeli vagyoni hozzájárulást a cégbírósági bejegyzési kérelem benyújtásáig teljes 
egészében rendelkezésre kell bocsátani. 

➔ Egy tag törzsbetétje nem lehet kevesebb 100 000 Ft-nál. 
➔ Kft.-t magánszemély vagy másik gazdasági társaság is létesíthet.



Kft alapítás költségei

➔ Törzstőke: min. 3 millió Ft 
➔ Egyszerűsített eljárás illetékmentes és nincs díja annak sem, hogy a bejegyzést 

közzétegyék a cégközlönyben.
➔ A nem egyszerűsített eljárás illetéke 100.000 forint, plusz 5 ezer forint közzétételi díj
➔ Ügyvédi díj

 

 



Cég alapítása - amit el kell dönteni előtte
➔ Meg kell határozni, hogy egyszemélyes vagy többszemélyes Kft.-ben gondolkodunk. Bt 

esetében pedig a kül és beltag(okat).
➔ Kft.-t határozott és határozatlan időre is lehet létesíteni, így ez is egy fontos szempont 

a cégbejegyzés előtt.
➔ A cégalapítás előtt ki kell találnunk a cégnevet és ellenőrizni, hogy az nincs-e még 

használatban. Ha egy másik társaság ugyanis már ezen a néven működik, akkor az 
illetékes cégbíróság nem fogja bejegyezni a Kft.-nket. Fontos kitétel, hogy a cégnév nem 
lehet egyező, és nem is hasonlíthat túlságosan egy már bejegyzett cég nevére, minimum 3 
karakterrel el kell térnie attól hangzásában is. 

➔ A cég székhelyét is meg kell jelölni. Ez lehet akár saját ingatlan, vagy egy olyan 
bérlemény, melynek használati jogával a kft. rendelkezik, de jó megoldás a 
székhelyszolgálatás igénybevétele is. Az Ügyvéd részére hitelt érdemlően igazolni kell a 
székhely, illetve szükség szerint a telephely és fióktelep bejelentésének és használatának 
jogosultságát.



Cég alapítása -  amit el kell dönteni előtte
➔ A cég létrehozásakor meg kell adni a tevékenységi köröket a hivatalos Gazdasági 

Tevékenységek Egységes Ágazati Osztályozási Rendszere (TEÁOR) alapján.
➔ Érdemes ellenőrizni, hogy szükséges-e bármilyen szakhatósági-, telephely és egyéb 

működési engedély beszerzése. Egyes tevékenységek csak megfelelő szakmai végzettség 
birtokában folytathatók. Nem szükséges, hogy az engedéllyel a vezető tisztségviselő 
rendelkezzen, elég, ha munka- vagy megbízási jogviszonyban van erre alkalmas személy.

➔ Meg kell határozni, hogy kik lesznek a társaság tagjai, és mekkora, milyen arányú lesz egy-egy 
tag törzsbetétje. Ez fogja ugyanis meghatározni a törzstőkét, amellyel a cég létrejön. A 
pénzbeli hozzájárulás mellett más vagyoni elemek, úgynevezett apport - pl. ingatlan, jármű, 
eszköz stb. - rendelkezésre bocsátásával is teljesíthető a minimális 3.000.000 forint Kft esetén.

➔ Ki kell dolgozni továbbá azokat a szabályokat, amik alapján a tagok részesednek a 
nyereségből.

➔ Határozni kell az ügyvezető személyéről is, valamint hogy milyen formában vesz majd részt a 
működésben, pl. munkavállalóként vagy vállalkozóként.



Cég alapítása - amit el kell dönteni előtte

➔ El kell dönteni ezen kívül, hogy a cégnek lesz-e felügyelő bizottsága vagy 
könyvvizsgálója.

➔ A taggyűlésről is határozni kell, hogy az milyen gyakran és hol kerül összehívásra
➔ Meg kell határozni, hogy az általános forgalmi adó-fizetési kötelezettség 

megállapításának mi lesz a módja
➔ Közösségi adószám megállapítását kérjük-e? Ha igen, a kérelmünknek mi az oka? 
➔ Ha mindezekre a kérdésekre megszületett a válasz, akkor készíthetők el a cégiratok.



Cégalapításhoz szükséges lesz:
Társaság adatai:
-       Társaság cégneve

-       Társaság rövidített cégneve

-       Társaság idegen nyelvű cégneve (opcionális)

-       Társaság idegen nyelvű rövidített cégneve (opcionális)

-       Társaság székhelye/telephelye/fióktelepe 

-       A székhelyül/telephelyül/fióktelepül szolgáló ingatlan pontos címe, helyrajzi száma

-       A székhelyül/telephelyül/fióktelepül szolgáló ingatlan tulajdonosának adatai: születési 
családi és utóneve; születési helye, ideje; anyja neve; személyi igazolvány száma; lakcíme

-       Társaság elektronikus kézbesítési címe (kötelező)

 



Cégalapításhoz szükséges lesz:
A társaság tagjának adatai:
Természetes személy esetén:

-       név, születési név

-       születési hely, idő

-       anyja neve

-       személyi igazolvány szám

-       lakcímkártya szám (ha van)

-       adóazonosító jel

-       lakóhely/tartózkodási hely

-       telefonszám

-       e-mail cím

Jogi személy/jogi személyiséggel 
nem rendelkező szervezet esetén

-       Cégnév:

-       Cégjegyzékszám:

-       Székhely:

-       a képviselő természetes 
személyek esetén irányadó adatai

 



Köszönjük a figyelmedet!


